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12 nous compromisos

] L’eix dela C17, una oportunitat

i un repte. Suport constant a
I’empresariat i a I’emprenedor.

Convertirem Campdevanol en un pol d’atraccié
per inversors i vetllarem per I’estabilitat
economica de les empreses del poble.
L'estrategica ubicacié de Campdevanol en I’eix
de la C17 ens ha d’ajudar a captar noves
inversions. Per altra banda continuarem
impulsant les relacions directes d’empresaris,
comerciants i autbnoms amb I’Ajuntament,
tant en allo que fa referéncia a la simplificacio
dels tramits com en el suport de I'administracié
a I'expansié i el creixement de ’economia
local. Apostarem de manera decidida per
estendre la xarxa de fibra optica fins el municipi,
per garantir la competitivitat de les empreses

locals.
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2 Campdevanol i l'aigua.

Un poble bolcat amb els
seus rius.

La relacié de Campdevanol amb I’aigua
esdevindra un eix de la legislatura. Treballarem
per acostar la ciutadania i els visitants a I'aigua
i per explicar la importancia que I'aigua ha
tingut en el nostre passat. Adequarem el
Passeig del Freser sota el barri del Raval que
culminara en un mirador a la resclosa de la
Sequia Molinar que ens permetra mostrar els
origens fargaires de la nostra vila. Treballarem
per mantenir els canals de la Sequia Molinar
i el Martinet com a passat antropoldgic de la
nostra vila. Restaurarem el moli fariner de
Campdevanol per tal que esdevingui un nou

atractiu del municipi.
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5 Un comerg local fort. Al costat

dels que aixequen cada mati la
persiana.

El comerg local ha de ser un altre dels eixos
del Campdevanol del futur. El suport al
comerciant ens permetra mantenir un teixit
economic viu i a la vegada garantir un accés
facil i rapid de la ciutadana a una amplia varietat
de productes. Promourem programes de suport
i assessorament als comergos per tal de seguir
millorant els seus negocis. Treballarem per
seguir consolidant les fires que ajuden a
I’intercanvi comercial. Vetllarem per seguir

contenint la pressio fiscal a aquest sector.

4 Per davant de tot la solvéncia

financera: Seguirem pagant a
30 dies.

Es cabdal que I’Ajuntament continui tenint una
imatge de solvéncia financera acreditada. Tot
aquell que treballi pel nostre Ajuntament ha
de saber que seguirem pagant a 30 dies, com
ho estem fent ara. El funcionament de la
tresoreria municipal i dels limits endeutament
han de traslladar una imatge d’administracio
fiable per tal de permetre una relacio
competitiva amb els bancs. Impulsarem el
treball de I’Ajuntament a través de plans
estratégics avaluables: les administracions
locals han de preveure els objectius que volen
assolir i en posteriori analitzar-ne el grau de

compliment.
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B Un alberg municipal al servei O Laremodelacio del pavello
del turisme i els visitants. municipal: la inversid

primordial de la propera
Estudiarem i promourem la creaci6 d’un alberg

- o legislatura.
municipal de gesti6 indirecta a les actuals
escoles Coll i Bardolet al servei dels grups, el . ) )
En mateéria esportiva seguirem donant suport
turisme i els visitants. En mateéria de turisme i » , )
a les entitats en la promocio de I’'esport i a
seguirem treballant amb la taula consensuada , i . ) o .
I’accés dels més petits a la practica esportiva.
i creada aquesta legislatura per reordenar la . ) i
Promourem activitats de caire esportiu en el
pressid que pateix el Torrent de la Cabana ) .
nostre entorn natural que incentivin a la vegada
el turisme. Ens cal treballar per tal de millorar
I’estat de les instal-lacions esportives i d’una
manera especial del Pavellé Municipal Mercé
Guix; en aquest sentit I'adequacié del teulat i
dels vestuaris del pavellé seran una inversié
primordial per nosaltres. Una vegada
consolidat el funcionament de la piscina
municipal en el periode d’estiu, estudiarem la
viabilitat d’ampliar la seva obertura a altres

periodes.
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’7 I’alcaldia 24 hores

al teu servei i 'Ajuntament
proxim i transparent.

Apostem, com ho hem fet fins ara per la transparencia
en la gestié municipal. Laccés de la ciutadania a la
informacié municipal és la prioritat. Durant aquesta
legislatura hem portat a terme 47 reunions als barris
per donar compte de diferents projectes, aixi
seguirem la legislatura vinent. L’alcaldia estara a la
seva disposicio a totes hores, tot els dies de I'any;
no concebem el funcionament de I’Ajuntament d’altra
manera que no sigui al servei del poble en tot moment
i davant de qualsevol emergéncia. Modernitzarem
i millorarem la comunicacié municipal, tan per facilitar
la relacié entre els ciutadans com per fer-nos més
visibles de portes enfora. Desenvoluparem encara
més la comunicacié on-line de I’Ajuntament per
diferents canals: web, xarxes socials... com a vincle
no només d’informacio siné també de comunicacio

en ple segle XXI.

8 La nova escola: un objectiu fet

realitat. Promovent ’educacio
tocant de peus a terra. Els joves
i ’aposta ferma pel retorn a

casa seva: I’orientacio laboral.

Aquesta legislatura hem fet realitat I’inici de les
obres de la nova escola Pirineu, malgrat les
dificultats del moment actual. En la propera la
posarem en marxa i seguirem treballant per
donar suport a I’ensenyament d’una manera
transversal. Seguirem treballant per impulsar
nous cursos formatius al Centre Civic. A la Llar
d’Infants treballarem per mantenir un model
educatiu basat en anar sempre més enlla de la
mera vigilancia perd adaptant-lo cada vegada
més a les necessitats dels pares. De manera
interdisciplinar amb altres arees promoure’m
noves oportunitats laborals qualificades que
permeti’n el retorn dels joves al nostre poble i

potenciarem I'orientacio laboral a tots els nivells.
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9 Al costat dels barris. Petites

inversions que milloren el dia
a dia dels veins.

Seguirem estant al costat dels barris, amb reunions
i amb una relacié directa amb la ciutadania.
Impulsarem la segona fase de I'enllumenat del Barri
del Roser i al Raval, 'adequacié de la zona verda
a Pernau, la millora del ferm a diferents carrers del
municipi, la reorganitzacio i reconversié de la zona
d’equipaments del Carrer 11 de setembre i moltes
altres petites actuacions que han quedat pendents
aquesta legislatura i que ajudaran a millorar el dia
a dia de la ciutadania. Treballarem d’una manera
especial els espais de joc pel més petits,
modernitzant-los i adaptant-los als temps actuals.
Seguirem batallant per conscienciar als propietaris
de gossos de la necessitat de I'obligacié de recollir
els excrements i de portar els gossos lligats fora de
I'espai d’esbarjo. Aixi mateix continuarem controlant

les colonies de gats a través de I'esterilitzacio.
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10 La culturailes festes de baix a

dalt. Innovaci6 al costat del
teixit associatiu.

Promourem noves activitats culturals ludiques
que es converteixin en cites de referencia per
la gent del poble i de la comarca i consolidarem
les que ja tenim. Farem una aposta ambiciosa
pel cinema, per la musica i pel teatre.
Col-laborarem estretament amb les entitats i
incentivarem la col-laboracio entre elles per tal
de tenir un bon calendari de jornades festives

i una amplia participacio.
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]_]_ De la sostenibilitat i eficiéncia

energetica a la connectivitat de
la, xarxa de vies verdes.

Seguirem treballant en la millora de la coordinacié
dels diferents cossos de seguretat ciutadana i
treballarem per convertir els cos de vigilants
municipals en una verdadera policia de proximitat.
Modernitzarem els plans d’emergéncia locals.
Treballarem per concloure la connexié del cami
ral fins a Gombrén i ajudarem a I’Ajuntament de
Ripoll per seguir millorant la connexié verda amb
Ripoll. Apostarem per mantenir el cami ral amb
el suport de les persones que més el coneixen.
Treballarem per ordenar els boscos municipals
i la seva explotaci6. Continuarem aposant
decididament per I'eficiencia energética amb la
substitucié de velles calderes per energies
renovables, centres de control per telegestio.
Estudiarem la implantacié de noves xarxes de

calor entre diferents equipaments publics i privats.

12 De lalluita per evitar la

fractura social a programes per
promoure’n la cohesio.

Noves activitats per a la nostra
gent gran..

Seguirem posant en practica tota mena de
mecanismes per garantir les necessitats
basiques, amb especial atencié a les situacions
de risc social. Mantindrem programes com la
Cistella de Campdevanol, el Centre Obert, els
cursos basics de costura i les linies de
subvencions per atendre situacions evidents
d’exclusié social a la nostra societat.
Promourem noves activitats per a la nostra
gent gran i mantindrem les existents que tan

exit han tingut.
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Joan Manso Bosoms.

Alcalde de Campdevanol del
2011 al 2015. Vicepresident del
Consell Comarcal del Ripolles.
Advocat no exercent a I'lCAG.
Llicenciat en Dret. Vinculat a
diferents entitats del municipi.

| Dolors Costa Martinez.

| Jordi Tubau i

4

Regidora d’Ensenyament, Barris,
Manteniment i Serveis Generals
del 2012 al 2015. Va ser membre
del Patronat de Cultura, Esports
i Festes de Campdevanol aixi
com de la comissié de Reis.

Sergi Corbatera i Jorge.

Llicenciat i Master en Direccio
d'Empreses per ESADE.
Especialista en Finances.
Vinculat al sector economic del
Ripolles des de diverses entitats
(Ripolles Desenvolupament,
UIiER, Associacié de Joves
Empresaris). Ex-jugador del Club
Basquet Campdevanol.

Mitjavila.
Empresari del sector de la
jardineria. President fundador de
I’Associacié Esportiva Sant Grau.

Maria Sau i Tubau.

Técnica superior en integracid
social. Finalitzant el Grau
d’Educacio Primaria. Membre de
I’Associacio Esportiva Sant Grau
i balladora de la Dansa.
Vinculada durant anys als
Grallers, al Cau i al Club Basquet
Campdevanol.

Gerard Fossas i Noguera.

Llicenciat en Publicitat i Relacions
Publiques, especialista en
comunicacio. Ha desenvolupat
gran part de la seva vida
professional en el mén del cinema
i de l'audiovisual, com a critic,
guionista i, ocasionalment, com a
productor i director.

Mapria del Mar Casals i Serras.

Llicenciada en Filologia Catalana
i Diplomada en Ciéncies
Religioses. Professora d'IES.
Vinculada al Pessebre Vivent i a
la Catequesi Parroquial.

Petita empresaria i botiguera en
el mén de les labors. Membre
fundadora de la Unio6 de
Botiguers de Campdevanol i
impulsora de la fira “Un mén de
Patchwork?”.
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Angel Ruiz i Partida.

Consultor. Llicenciat en Biologia
i Ciencies Quimiques. Master en
Estadistica Aplicada.

Carme Corominas Vinas.

. Vicepresidenta els darrers anys,
de I'Associacié de Dones El
Roser. Exmembre del Patronat
de Cultura. Fundadora del
Pessebre Vivent i de I'Associacid
de Pintors Coll i Bardolet que va
presidir 5 anys.

Joaquim Serrador Rabaseda.

Alcalde de Campdevanol del
2006 al 2007 i regidor
d’Urbanisme i Seguretat
Ciutadana del 2011 al 2015.
Comptable en una empresa
d'alimentacié. Vinculat a
diferents entitats: Geganters i
Grallers de Campdevanol, Club
Basquet Campdevanol

Gerard Soler Serra.

: Diplomat en Ciéncies
Empresarials. Director Técnic
del Consorci Ripollés
Desenvolupament. Regidor
d’Hisenda i Promoci6
Econdmica del 2011 al 2015.

| Gemma Canalias i Peinado.

Administrativa. Especialista en
S 2 -y gestio de clients i
comptabilitat.

| Lluis Carrillo Preciado.
e Jubilat. Vicepresident dels
S 5 Amics de la Processé de
Ty Campdevanol. President de
I’Associacié de Balladors de
la Sala Diagonal.

Administrativa. Especialista en
comerg exterior i comptabilitat.
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